
Studenci tej specjalności zapoznają się z najważniejszymi zagadnieniami dotyczącymi 

psychofizjologicznych podstaw poradnictwa zawodowego oraz jego rolą i zastosowaniem w systemie 

oświatowym. 

Program studiów obejmuje również problematykę związaną z metodyką i narzędziami pracy 

doradcy zawodowego. Studia przygotowują do prowadzenia modułów zajęć edukacyjnych 

dotyczących preorientacji zawodowej uczniów, a także szkół ponadpodstawowych. Zakres 

przygotowania merytorycznego jest również zgodny z zakresem zadań doradcy zawodowego 

określonych w rozporządzeniu Ministra Edukacji Narodowej w sprawie zasad udzielania  

i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkołach  

i placówkach. Absolwent będzie mógł podjąć pracę w następujących typach placówek: 

placówki oświatowo-wychowawcze, szkoły, akademickie biura karier, poradnie 

psychologiczno-pedagogiczne; instytucje rynku pracy: publiczne służby zatrudnienia, 

Ochotnicze Hufce Pracy, agencje zatrudnienia, instytucje dialogu społecznego, instytucje 

szkoleniowe, instytucje partnerstwa lokalnego, centra integracji społecznej, centra pomocy 

rodzinie, państwowe i prywatne zakłady pracy w działach HR, szkoleń, kadrach, organizacje 

pozarządowe lub też rozpocząć własną działalność gospodarczą jako doradca, trener, coach 

kariery. Absolwent jest przygotowany do podjęcia nauki na studiach drugiego stopnia. 

 


